
こんな時代だから

”優しい”がコンセプト

そんなサロンがあってもいいと思うんです。

フルールは本来の自分を取り戻す

リカバリーサロンです。

“優しい”街にも人にも髪にも肌にも。

fleur&
ecru

RECRUIT
GUIDE

In these tim
es, the concept is “gentle“.

I think it is good to have such a salon.

Fleur is a recovery salon w
here you can regain your true self.

私たちがサロンを構えるのは千葉県千葉市中央区という、海が近くて程よく都会、

程よく郊外の過ごしやすいエリアです。fleurという教育サロンとecruという

ヘアカラー特化サロンの2つのサロンが同じビルの同じフロアにあります。

RECRUIT
募集要項

雇 用 形 態

給 与

勤 務 時 間

休 日 休 暇

応 募 資 格

福 利 厚 生

正社員

アシスタント／19.5万円（半年後 20.5万円）

［平日］09:00～19:30 ［土日祝］09:00～19:00

週休２日制

美容免許取得予定者、美容免許取得者

教育カリキュラムあり　カラーソムリエ資格取得サポート

SALON INFO

〒260-0027  千葉県千葉市中央区新田町5-10 わかちく千葉ビル1F

教育サロン fluer（フルール） ヘアカラー特化サロン ecru（エクリュ）

Instagram

fluer ecru

TEL : 043-203-2660 （担当：細貝）
お問い合わせまずはカジュアル相談会(zoom・LINE)で

あなたのお話をお聞かせください！

公式LINE



OWNER MESSAGE

スタッフが自分が通いたい
我が子の髪を切りたい
そんなサロンを目指しています。

株式会社fleur hair

代表取締役  椎名 知久

私は、女性の働き方を支援したいと考えています。

その理由は妻を尊敬しているから。

出産や子育て、私が不在の間も家を守ってくれています。

もう頭が上がりません。

行動力や決断力、そして結婚・出産という人生の中でも大きなイベントを

迎える人が多い中で、美容師という職業を選んでくださっているのですから、

お互いに理解して共感し協力し合いながら働いていく環境をつくることに

よって女性の活躍をできる限りのことに取り組みながら応援しています。

まずは、LINEやzoomによるカジュアル面談でお話を聞かせて頂けませんか？

一緒に素晴らしい美容師人生を送りましょう。お気軽にご応募ください。

CURRICULUM

OTHER CURRICULUM

教育カリキュラム

STAFF VOICE 先輩スタッフの声

01 02 03
MERIT フルールで働くメリット

週休２日制でしっかりリフレッシュ 安心の各種社会保険完備 少数採用で個々にしっかり向き合う

美容師を楽しく、長く続けていただくためにも、

オンとオフの切り替えをしっかりできる環境を整

えています。

状況に応じて土日休みを取ることも可能です。

有給休暇や長期休暇もあるので、プライベート

の時間も大切にしていただくことができます。

雇用を守ると同様に、交通費の支給、社会保険

や雇用保険など完備しており、制度面からも安

心して働ける環境です。

会社負担の健康診断も実施。

保育所手当や住宅手当支給(徒歩圏内)も付与

しています。

一人一人の成長としっかり向き合うためにも、

新卒採用、中途採用ともに人数を絞って採用を

行っております。

少ない人数だからこそ、先輩スタッフや上司と密

にコミュニケーションをとりながら、確実に技術

や接客スキルを身につけることができます。

カラーソムリエとは、色彩学、薬剤のミックス方法などの

専門知識を元にお客様のファッションイメージと造形の

関係やヘアカラー素材表現と似合わせをご提案ができ

るようになる資格です。営業中の練習やタブレットでの

動画学習も可能です。

ミルボン主催の講座で
カラーソムリエの資格を取得できる ！

リピート率98%と言われるテーマパークのホスピタリ

ティやエクスペリエンスを座学とパーク体験を通して学

びます。「また来たい！」と思っていただけるサロンづくり

のために、学んだことを自分たちに置き換えて何ができ

るかを考えていきます。

ディズニー研修で
一流のホスピタリティを学べる ！

他にもこんなカリキュラムがあります

トータルビューティーサロンだから選択肢が豊富。

色々なスキルを身につけられる。

・ ワンレン

・ ボブ

・ レイヤー

・ グラデーション

・ ショート

・ メンズヘア

2年目

4月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月 Jr.スタイリストデビュー（２年）

カット練習スタート

2月

・ オールパーパス

・ スパイラル

・ デジタルパーマ

・ ストカール

・ まつエク
・ 着付け
・ 選択課題

3年目

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

3月

スタイリストデビュー（２年半）

トータルビューティーデビュー（3年）

パーマ練習スタート1年目

・ シャンプー
・ トリートメント
・ ヘッドスパ

・ カラー

・ カット
・ まつエク

・ カットモデル
・ まつエク

・ ブリーチ

・ ストレート

・ スタイリング

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

まつエクデビュー（6ヶ月）

メンズスタイリストデビュー（1年）

６
ヶ
月
間
集
中
レ
ッ
ス
ン（
週
３
）

フルールにはママスタッフが多数在籍。３年間の産休・育休を経て復職をしたス
タッフもいます。突然の早退やお休みにも柔軟に対応できるスタッフがたくさん
いるので、家族の時間もちゃんと大切に出来る環境が整っています。

結婚・出産後も
長く美容師を続けられる ！

トータルビューティーサロンスタイリスト アイリスト

フェイシャリスト ヘアメイク 着付け

トップスタイリスト 本多 美玲
千葉美容専門学校卒業
2015年入社

専門学校の担任の先生に勧められてサロン見学に行った時、スタッフの皆

さんの温かい接客と施術の丁寧さに感動し、私もこの接客を学びたくて入

社しました。入社してからも、しっかりしたカリキュラムとマンツーマンで丁

寧な指導に驚きました。 ヘアだけでなく、メイクやエステ、まつエクなども

学べるので、お客様にトータルで美容のお手伝いができることにやりがい

を感じます。fleurはスタッフ一人一人の夢を一生懸命考えてくれるサロン

なので、私と同じ美容が好きな方と一緒に楽しく働けたら嬉しいです ！

スタッフ一人一人の

夢を考えてくれるサロン

スタイリスト  堀内 真帆
CREAヘアモード専門学校
2015年入社

fleurは学校のガイダンスで知り、入社を決めました。最初は覚えることが

多くて大変でしたが先輩の丁寧なマンツーマン指導のおかげで、できるこ

とが増えるたびに嬉しかったです。お客様から「ありがとう」や「素敵になっ

た」と言われると、本当にこの仕事をして良かったなと思います。美容師の

仕事は覚えることが多く大変ですが、どんな美容師になりたいかをしっかり

考えて進めば、必ず成長できます。最初は大変でも、一歩ずつ自分らしい美

容師を目指して頑張ってください ！

できることが増えるたび

やりがいも大きくなった


